PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
INSPEXYOR PRACY
OKREGOWEGO INSPEKTORATU PRACY
_ w RZESZOWIE
. B. Glowackiego 52, 39-400 Tarnobrzeg
tel, 15 822 65 68, fax 1582282 15

.................................................

(pieczec nagldwkowa inspektora pracy)

Nrrej. 130295-53-K037-Pt/20
PROTOKOL KONTROLI

- rzedsiebiorcy niebedacego . -
D pracodawcy? D gra co da?w c a(.,y ¢ D innego podmiotu®?

D przedsigbiorcy niebedacego

wydzielonej jednostki organizacyjnej: @ pracodawcy(? pracodawca’)

REGON: 00102300300000 NIP: 8131096298

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowej
Inspekgji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

Miodszy Inspektor Pracy - MICHAL PUK

(tytuf stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej wiasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Rzeszowie
przeprowadzit kontrole w;
IZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ W RZESZOWIE
(nazwa podmiotu kontrolowanego) )
35-959 RZESZOW, UL. GEODETOW 1
(adres podmiotu kontrolowanego)
URZAD SKARBOWY W TARNOBRZEGU
(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)'?
39-400 Tarnobrzeg, ul. Stanistawa Wyspiariskiego 12

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) ?
Bernadetta Kopata

{imig i nazwisko osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)
Naczelnik Urzedu Skarbowego w Tarnobrzegu
(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany)

Data rozpoczecia dziatalno$ci przez podmiot kontrolowany: ;
data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 2017
Kontrole przeprowadzono w dniu{ach):
27.08.2020 .

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba: pracujgcych: 66, w tym:
¢ na podstawie uméw cywilno-prawnych: 0,
» 0s0b prowadzgcych jednoosobows dziatalno$¢ gospodarcza: 0,
e cudzoziemcéw: 0,
e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 66, w tym kobiet: 49,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 6,
w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli:
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organéw Paristwowej
Inspekgji Pracy oraz wnioskéw, zalecen i decyzji organoéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

Organy Paristwowej Inspekcji Pracy nie przeprowadzaty dotychczas kontroli Urzedzie Skarbowym
w Tarnobrzegu przy ul. Stanistawa Wyspianskiego 12, bedacego jednostkg organizacyjng lzby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie.

Na podstawie okazanej ksigzki kontroli oraz wg. o$wiadczenia p. Bernadetty Kopata, ustalono, ze
Urzad Skarbowy w Tarnobrzegu, nie byt dotychczas kontrolowany przez Panstwowg Inspekcje
Sanitarng oraz inne organy nadzoru nad warunkami pracy.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Zakres przedmiotowy i cel kontroli. Informacje wstepne.

Przedmiotem kontroli jest ocena prawidiowego stosowania przepisow ograniczajacych ryzyko

zakazenia COVID-19, ze szczeg6lnym uwzglednieniem kwestii dotyczacych:

e aktualizacji oceny ryzyka zawodowego o0 nowy czynnik biologiczny SARS-CoV-2,

o wyposazenia pracownikéw w $rodki ochrony zwigzane ze zwalczaniem epidemii,

« organizacji stanowisk pracy, w tym prawidtowej organizacji stanowisk pracy zatrudnionym,
majacym kontakt z osobami trzecimi,

e wdrozenia rozwigzan organizacyjnych majgcych na celu ograniczenie ryzyka zakazenia
koronawirusem.

W sprawach organizacyjno- finansowych, w tym z zakresu prawa pracy lzba Administracii
Skarbowej wraz z podiegtymi urzedami skarbowymi oraz urzedem celno- skarbowym stanowi
jednostke organizacyjna, ktérej kierownikiem jest Dyrektor Izby Administracji Skarbowej.

Funkcje Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie petni mt. insp. Grzegorz Skowronek.
Kontrole Urzedu Skarbowego w Tarnobrzegu przy ul. Stanistawa Wyspianskiego 12, w dniu
27.08.2020r. przeprowadzono za przedtozeniem legitymaci stuzbowej w obecnosci p. Bernadetty
Kopata, petigcej funkcjg Naczelnika Urzedu Skarbowego w Tarnobrzegu. Inspektor pracy dokonat
wpisu w ksigzce kontroli.

Okazano -pismo Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie, upowazniajgce
p. Bernadette Kopata do reprezentowania lzby Administracji Skarbowej w Rzeszowie podczas
przeprowadzania przez PIP kontroli w Urzedzie Skarbowym w Tarnobrzegu, w tym do podpisania
protokotu pokontroinego.

Wg oéwiadczenia p. Bernadetty Kopata w Urzedzie nie funkcjonujg organizacie zwigzkow
zawodowych.

Organizacja stanowisk pracy.

W jednym pomieszczeniu (pokoju) zapewnia si¢ wykonywanie pracy przez jednego pracownika,
chyba ze wielko$¢ pomieszczenia pozwala na wykonywania pracy przez wigkszg ilo$¢ osoéb
zachowujac pomiedzy stanowiskami pracy odlegtos¢ min. 1,5m. Podczas kontroli w dniu
27.08.2020r. nie stwierdzono przypadkéw, w ktorych stanowiska pracy, przy ktérych znajdowali sig
pracownicy byly w odlegtoéci mniejszej niz przewidziana przepisami.

Srodki ochrony zwiazane ze zwalczaniem epidemii.

Wszystkim pracownikom wykonujacym prace w Urzedzie Skarbowym w Tarnobrzegu zapewniono
srodki zwigzane ze zwalczaniem epidemii w postaci maseczek, przyibic, rekawiczek oraz $rodkow
do dezynfekcji rak na bazie alkoholu. Okazano przyktadowsg przylbice stosowang przez
pracownikéw, posiadajacg oznakowanie CE. Okazano instrukcje okreslajacg sposéb uzywania,
kontroli i konserwaciji $rodka ochrony indywidualnej w postaci przytbicy.

Srodki do dezynfekji rak znajdujg sie¢ dodatkowo w miejscach ogéinodostgpnych na korytarzach
budynku, przy punktach ksero mieszczacych sie na korytarzach, w toaletach oraz przed wejsciem
do budynku.

Okazano og6lne zasady oraz dobre praktyki dotyczace organizacji pracy w jednostkach
organizacyjnych KAS opracowane przez Referat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy. Jako jedng
z zasad wskazuje sig zakrywanie nosa i ust poza stanowiskami pracy tj. w migjscach
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ogobinodostepnych takich jak korytarze, tazienki itd. Podczas kontroli w dniu 27.08.2020r. nie
stwierdzono przypadkéw niestosowania si¢ przez pracownikow do tych zalecer.

Obstuga interesantéw/klientéw/oséb trzecich.

W miejscach widocznych (przy wejsciu do budynku, w pomieszczeniach obstugi interesantéw)

wywieszono informacje: '

o zasady obstugi klientow w Urzedzie w zwigzku z sytuacjg epidemiczng,

» dotyczace objawdw zakazenia Sars-CoV-2 oraz sposob6éw zapobiegania zakazeniu,

» zawierajgcej numery telefonu: infolinii NFZ w sprawie koronawirusa, najblizszego oddziatu
zakaZnego, wlasciwej miejscowo powiatowej stacji sanitarno- epidemiologiczne;j.

Na drzwiach wejsciowych do budynku znajduje sig¢ informacja — zasady obstugi klientéw
w Urzedzie Skarbowym w Tarnobrzegu, ktére wskazuja, ze Urzad obstuguje maksymalnie dwéch
interesantéw w danej chwili, przed wejéciem do Urzedu nalezy zdezynfekowa¢ dtonie lub nosi¢
rekawiczki, obowigzuje zakrywanie nosa i ust . Osobom trzecim wchodzgcym do urzedu zapewnia
sie srodki do dezynfekcji rak.

Na - parterze ‘budynku wydzielono pomieszczenie, w ktérym przeprowadzane sg czynno$ci
kontrolne przez pracownikéw Urzedu w obecnosci przedstawiciela podmiotu kontrolowanego. Wg
o$wiadczenia p. Bernadetty Kopata, stosuje si¢ harmonogram - pracownicy rezerwujg
pomieszczenie na konkretny dzieri i godzine. W pomieszczeniu zapewniono $rodki do dezynfekdji
rak oraz przegrode pleksiglasows.

Na pierwszym pigtrze wydzielono sale obstugi interesantéw, ktérzy przyjmowani sg tylko
w wyznaczonych dniach tygodnia tj. poniedziatek, sroda, pigtek. W pomieszczeniu zapewniono
érodki do dezynfekcji rgk oraz przegrode pleksiglasowa. W pomieszczeniu wyznaczono linie na
podiodze celem zachowania dystansu 1,5m oraz wylgczono z uzytkowania stanowiska
komputerowe dla interesantéw, z ktérych mogli korzystaé przed wystgpieniem stanu epidemii.

W dniu obstugi interesantéw klatki schodowej i korytarze prowadzace do innych pomieszczen niz
wskazane do obstugi 0séb trzecich, odgradza sig taricuszkami, na ktorych zawieszono informacje
ze wskazaniem miejsca obstugi. Wg o$wiadczenia p. Bernadetty Kopala, w pomieszczeniu
znajduje si¢ maksymalnie dwéch interesantow. W ocenie inspektora pracy pomieszczenie posiada
wymlary pozwalajace na zachowanie odpowiedniego dystansu. Interesanci wpuszczani sg do
pomieszczenia przez pracownika ochrony.

Obstuga interesantéw i osdb kontrolowanych odbywa sie w wyznaczone dni — poniedziatek, $roda
i pigtek. Kazdorazowo po zakonczeniu czynnosci kontrolnych lub obstugi interesantéw miejsca
styczne i dotykowe sg dezynfekowane przez pracownika firmy sprzatajgcej.

Ocena ryzyka zawodowego.

Okazano dokumentacje ryzyka zawodowego na stanowiskach wystepujacych w Urzedzie

Skarbowym w Tarnobrzegu:

o pracownik/ funkcjonariusz kierujgcy pracownikami/ funkcjonariuszami,

» pracownik/ funkcjonariusz wykonujgcy czynnosci administracyjno- biurowe, w tym obstugujgcy
komputer,

» pracownik/ funkcjonariusz wykonujgcy czynnosci administracyjno- biurowe, obstugujacy
komputer i kierujacy pojazdem, w ramach obowigzkéw stuzbowych,
pracownik wykonujgcy czynno$ci windykacji naleznosci lub czynnosci kontroli podatkowej,

[ ]

o archiwista,

* konserwator,

e kierowca.

W zaktadzie pracy nie dokonano analizy i oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z mozliwo$cig
zakazenia wirusem Sars-CoV-2 przy pracach realizowanych na ww. stanowiskach pracy
zajmowanych przez osoby wykonujgce prace w Urzedzie Skarbowym w Tarnobrzegu.

Okazano pismo Referatu BHP z dnia 26.08.2020r. skierowane do jednostek Izby Administracii
Skarbowej, w ktorej poinformowano o posiedzeniu w dniu 21.09.2020r., podczas ktérego jednym
z punktéw jest konsultacja przegladu i weryfikacji oceny ryzyka zawodowego w zwigzku
z wprowadzeniem zmian w stosowanych $rodkach ochrony w wyniku pojawienia sie zagrozenia —
COVvID-19.

NN



Rozwiazania organizacyjne majace na celu ograniczenie ryzyka zakazeniem COVID-19.
Okazano opracowane procedury, okreslajace sposéb postgpowania podczas:

e czynnosci sprawdzajgcych, postgepowania przygotowawczego, kontroli, postepowania
podatkowego, egzekucji , audytu,

wejécia | wyjécia do/ z urzedu oraz weryfikacji osoby wezwanej,

wezwania do stawiennictwa w Urzedzie,

realizacji czynnosci stuzbowych z osobg wezwang do urzedu,

wykonywania czynno$ci stuzbowych z osoba poza siedzibg urzedu w trakcie dziatan
realizowanych w terenie,

« obstugi klienta w Urzedzie,

 organizacji pracy biurowej.

Ponadto okazano procedury w sprawie postgpowania funkcjonariuszy i pracownikéw majacych
kontakt z osobami podejrzanymi o za_kaZenie lub zakazonymi koronawirusem Sars-CoV-2.

Urzad Skarbowy w Tarnobrzegu zajmuje pietra 0-3 budynku przy ul. Wyspiarskiego 12.

Drzwi budynku Urzedu zamykane sg na klucz. Interesanci wpuszczani sg do wewnatrz przez
pracownika ochrony. W Urzedzie moze znajdowaé sie¢ maksymalnie dwoéch interesantow.
Kondygnacje, na ktérych nie jest prowadzona obstuga interesantow odgradzane s3 tancuszkami,
na ktérych umieszczono czytelne informacje wskazujace na miejsce obstugi interesantéw.

Dia czesci pracownikéw wprowadzono rotacyjnie pracg zdaing —~ w sytuacji gdy ze wzgledu na
wielkosé pomieszczenia, niemozliwym jest zapewnienie odlegtoéci 1,5m pomigdzy stanowiskami.
Podczas kontroli w dniu 27.08.2020r. prace w Urzedzie wykonywato 45 pracownikéw, na 66
tgcznie zatrudnionych.

Korespondencje wplywajaca z zewnatrz do Urzedu w formie papierowej, pracownicy kancelarii
obowigzkowo odkiadajg do 48- godzinnej kwarantanny.

Okazano umowe zawartg z firmg sprzatajaca, w ktorej okreslono zakres czynno$ci polegajacy na
dezynfekcji: klamek, wigcznikow $wiatta, balustrad i barierek, paneli dotykowych w windach i przy
drzwiach wejéciowych wind, blatéw stanowisk obstugi klienta, urzgdzen biurowych wspolnego
uzytku. Wg umowy czynnosci te wykonywane sg jeden raz dziennie na zakonczenie dnia pracy.

Na wyposazeniu Urzedu znajduje sie stuzbowy samochod osobowy. Od czasu wprowadzenia
stanu epidemii wykorzystywany jest tylko przez kierowcg, np. w celu przywiezienia zaopatrzenia.
Wg oéwiadczenia p. Bernadetty Kopata, pracownicy US w zwigzku z epidemia prowadzg
czynnosci kontrolne w biurze na terenie Urzedu i nie korzystajg z samochodu stuzbowego.

Podczas kontroli innych zagadnien nie sprawdzano.

3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych:—;
b/ polecen: —
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Wykaz(y) wydanych deeyzji-ustnych-idub-peleeert stanowi(a)™ zatacznik(i) nr  do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzermo/nie sprawdzano(™ tozsamosé:

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pebreme/nie . pobrano™ probki surowcéw i materiatow uzywanych,
wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkciji:

6. W czasie kontroli udzielore/nie udzielono™* porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: ,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: |,
w tym z zakresu legalno$ci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgeza—sie/nie zatacza si¢(™ zalgcznikow: , stanowigcych skiadowg czesé
protokotu:

(wyszczegdinienie zalacznikéw)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci;
Bernadetta.Kopata - Naczelnik US Tarnobrzeg

9. Protokot sporzadzono w 2 egzemplarzach.

e L L LT P T

Iszy Inspekt
Na tym protokét zakoriczono.
. Még['( ;|
/ /

Tarnobrzeg, dnia 27.082020 [ TN AT A TN
(podpis i pieczet inspektora pracy)

W dniu 27.08.2020 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

Z up. Dyrektora lzbyjAdministracji Skarbowej
w REEszowi

t4/Sdaibamegtkontrolowany)

w Tamnobizegu

Pouczenie: }

1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uplywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ziozenia wniosku o objecie tajemnica
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.
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Do protokotu ziozero-wmiosek/nie ziozono wniosku. )
Whiosek stanowi zatgcznik nr ..... do protokotu kontrofi.

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalef zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
$rodkow prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia whiesiene/nie whiesiono/zestang wniesierel**)
dodnia ....cccceuerrirnennnn.
Zastrzezenia stanowia zatgcznik nr .. do protokotu kontroli. (%)

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

.....................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

W wyniku_uwzglednienia—zaza i ienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okoliczno$ci umozliwiajgcych ujaw R osoby protokét przestuchania

zostat zniszczony (art. 23 ust. fe —o Panstwowe) nspekeji
Pracy).**

Z up. Dyrektora lzby A minﬁstracji Skarbowe]
w Rzegzowis,

Milodszy Inspektor Pracy

Bemayclic 2]
------------------ Naczelnik UrssAUERAEOWeA0. ... mbrids. Midhal Ppk
(podpis i piecze¢ osoby e prezentuigcgiipodmiof kontrolowany) ke

(podpis i pieczec¢ inspektora pracy)

T tneg L72.08. 2070,

(miejsie i data podpisania protokohu)

© — odpowiednia pozycje zaznaczyt
¢ — niepotrzebne skresli¢
[MP]



