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“nak Sprawy:

Skierowano do

BHP

PROTOKOL, KONTROLI KOMPLEKSOWE]J STANU
przeprowadzonej w Jjednostee:;
Urzyd Skarbowy w Sanoku
feprezentowanej przez:
Naczelnika Urzedu Skarbowego w Sanoku -

Preeprowadzonej w dniu 09 listopada 2018 r.

przez:

. ~ Kicrownika Referaty Bezpieczenstwa Higieny Pracy Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie,

° — Inspektora w Referacie Bezpicczenstwa | Higieny Pracy Izby

Administracji Skarbowej Rzeszowie,

Kontrolg Preeprowadzono w obecnodei:
' — Operatora Urzadzen Przygotowania Danych w Referacio Obslugj
I“ﬁc,cpo.s‘rcdnicj Urzedu Skarbowego w Sanoku,
' = Specjalisty  w Wicloosobowym Stanowisky Sekretariaty Urzedu
SKarbowego w Sanoku.

W czasiec kontroli informacji udzielily osoby v obecnosci Ktdrych kontrola zostala
preeprowadzona oraz pracownicy Urzedy Skarbowego w Sanoku,

Przedmiotem kontroli obje¢to nastepujyce zagadnienia:

Wnioski i zalecenia » ostatnio PrZeprowadzonej kontrol; kompfeksowe_j .
Przestrzeganie obowigzkow wynikajacyeh z przepisow BHP.

Przeglad warunkow pracy/sluzby ~ stanowisky i procesy pracy/stuzby, w tym praca'stuzba przy
monitorach ¢Rranowych,

Stan techniczny uzytkowanych pomieszezen, urzadzed i innego Wyposazenia.

Prawidlowoedc¢ prowadzenia wykazy potwierdzen zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodoviego na
stanowiskach pracy/stuzby.

Prawidiowosge prowadzenia kart ewidencyjnych WY¥posazenia w $rodk; higieny osobiste] oraz
Kart ewidencyjnych Wyposazenia wo $rodki ochrony indywidua!ncj oraz odziezy i obuwig
roboczego.

Prawidlowos¢ prowadzenia ewidengji instruktazy ogolnyeh w zakresie BHP udzielonych
stazystom, prakiykantom j wolontariuszom.

Wyznaczenie oséb do udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

IZBA ADMINISTRAC] SKARBOWEJ w RZESZOWIE | ul. GEODETOW 1. 35-959 RZESZOW i tel.: 017/850-360036 | fax:
017/852-1130 | podkarpackie.kas.gov pl e-mail: ias@pk.mernet.gov.pl

W OLO YL MUl 0 M CLOMO (mhor oW ; /h/% ‘?O o tavue  a
wsto.u(j O CLOJt @{Jv@ do LmtOv m(?rt wal« (.Y, J

A}




Iv.

Vi

VI

P e

Oswictlenic pomieszezen pracy.

W pomieszezeniach pracy kontrolowanej jednostki o$wietlenie pomieszezen i stanowisk
pracy nic budzi zastrzezen za wyjgtkiem pomieszezenia nr 28 na vV pietrze, gdzie punkey
swictine nie maja opraw. Nic przeprowadzano pomiary natgzenia odwietlenia elektrycznego,
jednakze w  ocenie wizualngj kontrolujgeych istniejgce  oswietlenie Jest wystarczajace,
Stanowiska pracy oéwictlone sg swiatlem dziennych i sztucznym (o$wietlenie podstawowe oray
doswictlenie stanowisk pracy oswietleniem indywidualnym).

Wentylagja i ogrzewanie pomieszezen pracy.

W pomieszczeniach pracy kontrolowane] jednostki Jest zapewniona wentylacja grawitacyjna.
Wymiana  powietrza dokonuje si¢ ponadto Prz€z otwory okienne. Nie siwierdzono
nieprawidiowosei w lym zakresie.

Budynek ogrzewany jest # miejskicj sieci cieplowniczej -

Lz B IRR T

Profilakiyezne badania lekarskic,

Kontroli poddane realizacje art. 229 Kodeksu pracy ovaz realizacje zupisdw rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opicki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
fekarskich pracownikdw, zakresu prolilaktycznej opicki zdrowotnej nad pracownikami Oraz
orzeezen lekarskich wydawanych do celow przewidzianyveh w kodeksie pracy.,

Skicrowania na badania prolilaktyczne okresowe i kontrolne dla pracownikow WYpisywanc
4 przez pracownika kadr lub pracownika Wieloosobowego Stanowiska Sekretariatu i dorgezane
skicrowanemu  z odpowiednim wyprzedzeniem. Skierowania przekazywane sa zoodnic
z zatwlierdzong procedury zawarta w Zarzadzeniu Nr 502017 Dyrcktora lzby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie z dnia 21 marca 2017 r. w sprawie zasad organizacji profilaktycznej
opicki zdrowotnej nad zatrudnionymi oraz zapewnienia im profilaktycznych badan lekarskich,
zmicnionym Zarzadzeniem Nr 60/2017. Kontrola wykazala, ze pracownicy [zby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie. swiadezacy prace w kontrolowanej jednostce posiadaja orzeczenin
fekarskie stwierdzajace  brak przeciwiwskazan zdrowotnych do pracy na  zajmowanyn:
stanowisku pracy. Orzeczenia lekarskie wystawione sy przez lekarzy uprawnionych do

przeprowadzania badan profilaktycznych.
Szkolenia z zakresu BHP.

Kontroli poddano rodzaj i waznosé szkolen z zakresu bhp  wszystkich pracownikow
swiadezgeyeh prace w Kontrolowunej jednostee, Szkolenia realizowane sy zgodnie 2 zapisamij
rozdzialu VII dzialu X ustawy Kodeks pracy oraz rozporzaydzenia Ministra Gospodarki i Pracy
zdnia 27 lipea 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinic bezpieczenstwa i higieny pracy.
Kontrola wykazala, ze pracownicy sg poddawani szkoleniom wstepnym (szkoleniom ogdlnym
i stanowiskowym) przy podejmowaniu zatrudnienia oraz biorg udzial w odpowiednim terminie
W szkoleniach okresowych o czym Swiadezy aktualne zaswiadezenia » ukonczonych szkolen

okresowych,
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Oswictlenie pomieszezen pracy.

W pomieszezeniach pracy kontrolowanej jednostki oswietlenic pomieszezen i stanowisk
pracy nic budzi zastrzezen za wyjatkiem pomieszezenia nr 28 na V pietrze, gdzie punkty
swictlne nie maja opraw, Nie przeprowadzano pomiary natgzenia o$wietlenia elektrycznego,
Jednakze w ocenje wizualnej kontrolujgeych istniejace  o$wietlenje Jest wystarczajace.
Stanowiska pracy oswietlone sg $wiatlem dziennych i Szlucznym (oswietlenie podstawowe oray
doswictlenie stanowisk pracy oswietlenien indywidualnym).

Wentyvlacja i ogrzewanie pomieszezen pracy.

W pomieszezeniach pracy kontrolowane; Jjednostki jest Zapewniona wentylacja grawitacyjna.
Wymiana powietrza dokonuje si¢  ponadto przez otwory okienne. Nije stwierdzono
nieprawidtowosei w tym zakresie,

Budynek ogrzewany jest 2 miejskiej sieci cieplowniczej — 1

Profilaktyczne badania lekarskie,

Kontroli poddano realizacje art. 229 Kodeksy pracy oraz realizacje zapisdw rozporzadzenia
Ministra Zdrowia Opiceki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw. zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w kodeksie pracy.

Skierowania na badania prolilaktyczne okresowe i kontrolne dla pracownikow wypisywane
84 przez pracownika kadr lub pracownika Wieloosobowego Stanowiska Sekretariatu dorgezane
skierowanemu  z odpowiednim  wyprzedzeniem. Skierowania przekazywane sy zgodnie
z zatwierdzong procedury zawarta w Zarzadzeniu Nr 50/2017 Dyrektora Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie 7 dnia 21 marca 2017 r. w sprawie zasad organizacji profilaktyczne;
opicki zdrowotnej nad zatrudnionymi oraz zapewnienia jm profilaktycznych badan lekarskich,
zmienionym Zarzadzeniem Nr 60/2017. Kontrola wykazata, ze pracownicy lzby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie, swiadezgey pracg w kontrolowanej jednostce posiadajg orzeczenia
lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych  do pracy na zajmowanym
stanowisku  pracy., Orzeczenia lekarskie wystawione $q przez lekarzy uprawnionych do
przeprowadzania badan profilaktycznych.

Szkolenia z zakresu BIHP.

Kontroli poddano rodzaj i waznos¢ szkolen z zakresu bhp wszystkich pracownikéw
swiadezaeyeh prace w kontrolowanej jednostce. Szkolenia realizowane sy zgodnie Z Zapisami
rozdziatu VIII dzialu X ustawy Kodeks pracy oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy
zdnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,
Kontrola wykazala, ze pracownicy sg poddawani szkoleniom wstepnym (szkoleniom ogélnym
| stanowiskowym) przy podejmowaniu zatrudnienia oraz biorg udzial w odpowiednim terminie
w szkoleniach okresowych o czym $wiadezg aktualne zagwiadezenia z ukonezonych szkolen
okresowych.
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Ponadto kontrola ewidencyi instruktazy ogdlnych w zakresic BHP. udziclonych stazystom.
praktykantom i wolontariuszom wykazala prawidlowosé wykonywania powierzonego zadania.
W okresie od 1 stycznia 2018 r. do 06 sierpnia 2018 r. udzielono 6 instruktazy ogdlnych
stazystom/praktykantom.

Wypadki i choroby zawodowe w okresie od 11 lipea 2017 r. do dnia przeprowadzenia
kontroli.
Lp. . Liczba wypadkow i chordb zawodowyceh
Rodzaj T Hgeahe, ) , o )
rarcjestrowanych na dzief przeprowadzenia kontroli
1. ['Wypadek przy pracy | e
2. | Wypadek zréwnany z wypadkiem przy pracy | =s=s==-s=-sssessscsccsasmsmscecasccansaaas
3. Wypadek w drodze do lub z pracy | eeeeemememm e e
4. [ Choroby zawodowe | e e e
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System picrwszej pomocy, w tym apteczki pierwszej pomocy.

Naczelnik Urzedu Skarbowego w Sanoku wyznaczyl w formie Decyzji nr 3/2017 z dnia 29 maja
2017 r. zmienionej Decyzja nr 6/2018 z dnia 30 kwietnia 2018 r. (ksero przedmiotowych Decyzji
stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego protokotu) osoby do udzielania pierwszej pomocy n/w.
zatrudnionych:

Apteczka pierwsze) pomocy zlokalizowana jest w Sekretariacie Urzedu na parterze, zawiera
wykaz 0sob wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy oraz instrukcje udzielania pierwszej
pomocy. Wyznaczeni do udzielania pierwsze] pomocy zostali przeszkoleni w tym zakresie
i posiadaja zaswiadczenia z ukonczenia w/w szkolenia.

Ryzyko zawodowe, $rodki higieny osobistej oraz érodki ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego.

Oceny ryzyka zawodowego dokonano metoda Risk Score.
W kontrolowanej jednostce wyodrebniono nastepujace rodzaje grup stanowisk:
1) Pracownik/funkcjonariusz kierujacy pracownikami/funkcjonariuszami - wykonujacy
czynnoéci administracyjno-biurowe, obslugujacy komputer i kierujgey pojazdem
(Karta Nr 1),
2) Pracownik/funkcjonariusz - wykonujgey czynnosci administracyjno-biurowe, w tym
obstugujacy komputer (Karta Nr 3),
3) Pracownik/funkcjonariusz - wykonujacy czynno$ci administracyjno-biurowe. w tym
obslugujgey komputer i kierujacy pojazdem, w ramach obowigzkow stuzbowych
(Karta Nr 4),

1ZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ W RZESZOWIE | ul. GEODETOW 1, 35-959 RZESZOW | tel.: 017/850-360036 | fax;
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4) Pracownik wykonujgey czynnosei windykacji naleznosci lub czynnosci kontroli
podatkowej (Karta Nr 5)

5) Archiwista wykonujacy czynnoscei administracyjno-biurowe z wykorzystaniem monitora
ekranowego - (Karta Nr 6).

3

Karty oceny tyzyka zawodowego zamieszezone 54 na stronie intranetowej Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie (zaktadka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie si¢
z ich wedcig oraz ich wydruku. Obecni pracownicy kontrolowanej jednostki zapoznali si¢
Z.oceng ryzyka zawodowego na zajmowanych stanowiskach pracy, czemu dowodzi prawidlowo
prowadzone przez kicrownikéw poszczegolnych komarek organizacyjnych wykazy potwierdzen
Zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy.

Podezas kontroli sprawdzono prawidlowosé¢ prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia
w srodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego oraz kart ewidencvjnych

- Wyposazenia w $rodki higieny osobistej, zgodnie z trescig Zarzadzenia Nr 128/2017 Dyrektora

lzby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie zasad i norm
nicodplatnego dostarczanja pracownikom i funkcjonariuszom srodkoéw ochrony indywidualnej
oraz. odziezy i obuwia roboczego oraz Zarzgdzenia Ny 140/2017 Dyrektora Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie z dnia 21 lipca 2017 r. w sprawie norm przydzialu srodkéw higieny
osobiste] dla pmcownikéw.-’[‘m1kcjonariuszy. Przedmiotowa dokumentacja nie budyi zastrzezen.

Instrukeje bezpicezenstwa i higieny pracy.

Instrukeje bezpieczensiwa i higieny pracy sa dost¢pne na stronie intranctowej Izby Administragji
Skarbowej w Rzeszowie (zakladka Bl IP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie sie
¢« ich wedein oraz ich wydruku. Instrukcje BHP dotyczace urzadzen biurowych takie jak
kscrokopiarka, niszezarka dokumentéw, gilotyna, itp. sg umiejscowione w poblizu w/w.
urzadzen.

Przeglad warunkow pracy - stanowisko i proces pracy.

Ogdélna ocena stanowiska pracy.

Dokonano kontroli stanowisk pracy, w tym pomieszezenia wyposazone w monitory ekranowe.
Kontrolowane pomieszezenia odpowiadaja wymogom przepisow rozporzadzenia MPiPS z dnia
26 wizesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisoéw bhp oraz rozporzadzenia Ml z dnia
2 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadaé budynki
iich usytuowanie. Ustalono., i S4 przestrzegane przepisy w zakresie zapewnienia dogodnego
dojscia pracownikdw do stanowisk pracy. Stanowiska pracy Wyposazone sg w biurka z ruchoma
podstawg pod klawiature oraz krzesio zapewniajace spelnianie parametréw okreslonych
wobowiazujacych przepisach w zakresie stabilnosei (podstawa pigciopodporowa), regulacji
wysokosei siedziska, pochylenia oparcia, wyprofilowania siedziska i oparcia, petnego obrotuy
wokol osi pionowej, podiokietiki. W pomieszczeniach pracy Zapewniono urzgdzenia ochronne
(zaluzje, wertykale, zastony), climinujgee  nadmierne dziatanie promieni stonecznych.
zachowane sq parametry dotyczace wolnej przestrzeni i kubatury przypadajacej na jednego

_bracownika. Wszystkie pomieszcezenia pracy posiadaja wymagana przepisami wvsokos$é. Nie
IZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ W RZESZOWIE | ul. GEODETOW 1, 35-959 RZESZOW | tel.: 017/850-360036 | fax:
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stwierdzono nadmiernego zageszczenia stanowisk pracy lub przekroczenia norm wolngj
powierzchni przypadajacej na jednego pracownika.

Pomieszezenia i urzadzenia higieniczno-sanitarne.

Na kazdym poziomie kontrolowane] jednostki znajduja sie pomieszczenia lazienek
| pomieszezenia ustgpowe — oddzielne dla kobiet i mezczyzn. Ilo$é i rodzaje pomieszezen
higieniczno-sanitarnych oraz ich wyposazenie (umywalki, miski ustepowe, zawory cieplej
wody) sa odpowiednie do liczby zatrudnionych. Wysokos$¢ pomieszcezen higieniczno-sanitarnych

Jest prawidlowa. Wielkod¢ pomieszczen oraz ich kubatura odpowiada wymogom przepisow

rozporzadzenia MPIPS z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdinych przepiséw bhp oraz
rozporzadzenia MI z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim
powinny odpowiadaé budynki 1 ich usytuowanie. Urzadzenia higieniczno-sanitarne utrzymane sa
utrzymane w czystosci oraz sprawnosci techniczne;.

Podczas kontroli zwrécono uwage na konieczno$é wyremontowania lazienki znajdujacej
si¢ na parterze. Zauwazono w niej popekane plytki oraz odpadajacy ze $ciany tynk z farba.

Pomieszezenia archiwum.

Usytuowanie ~ pomieszezenie w piwnicy i na parterze.

Obsluga - pomieszczenic obslugiwane jest przez © zatrudnionego
w pelnym etacie w Wicloosobowym Stanowisku Sekretariatu. Zakres zadan zwiazanych
z obsluga archiwum zostal zawarty zakresie czynnosci. Stanowisko pracy w archiwum to
stanowisko pracy czasowej, gdzie taczny czas wykonywania zadan stuzbowych trwa ponize]
4 godz. w ciggu jednej doby. Stale stanowisko pracy obslugujacego archiwum znajduje sie
pomieszczeniu biurowym — Sekretariacie na parterze tj. pomieszczeniu nr 1.

Oznakowanie no$nosci regatow i polek — prawidlowe. Znak ostrzegajgcy przed zagrozeniami
biologicznymi znajduje si¢ wewngtrz archiwum.

Srodki ochrony indywidualnej - obslugujacy archiwum posiada 1 prawidlowo uzytkuje
przydzielong odziez ochronna, tj.:

a) fartuch roboczy,

b) rekawice bawelniane,

¢} polmaska ochronna,

zgodnie z obowiazujaca tabela norm przydziatu srodkéow ochrony indywidualnej oraz odziczy
i obuwia roboczego wprowadzona Zarzadzeniem Nr 128/2017 Dyrcktora [zby Administracji
Skarbowe] w Rzeszowie z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie zasad i norm nicodplatnego
dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom $rodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego, zmienionego Zarzadzeniem Nr 211/2017, Nr 27/2018 i Nr 236/2018.
Pracownik prawidlowo wykorzystuje przydzielone $rodki ochrony indywidualnej do
wykonywana czynnosci zwigzanych z obstuga archiwum.

Srodki do mycia i dezynfekeji pomieszezen archiwum — za udostepnienie srodkow do mycia
1 dezynfekeji pomieszezen archiwum odpowiada firma zewngtrzna, sprzatajaca kontrolowany
obickt.

Instrukcje  dotyczgce  obstugi  pomieszczenia  archiwum -  sa  umicjscowione
w pomieszezeniu archiwum,

IZBA ADMINISTRACJ! SKARBOWEJ W RZESZOWIE | ul. GEODETOW 1, 35-959 RZESZOW | tel.: 017/850-360036 | fax’
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Stan techniczny urzgdzen 1 wyposazenia pomieszczen pracy/stuzby w kontrolowanej jednostee
nie budzi zastrzezen,

Podezas  kontroli w nicktorych pomieszezeniach biurowych, zwrécono uwage na
Koniecznosé wymiany zuzytej okladziny podlogowej (pokoje nr: 7-11, 14, 31), pomalowania
pomicszezen wraz z uzupelnicniem ubytkow w tynku (pokoje nr: 10, 26, 29 - 30).

W trakeic czynnosci Kontrolnych pracownicy zglaszali uwagi dotyczgee warunkow
termicznych panujiyeych w okresie letnim na stanowiskach pracy (pokoje na V pictrze nr:
25-26, 29-31), wnioskujgc o doposazenie pomieszezen w klimatyzatory.

Zauwazono potrzebe oznaczenia taSmg ostrzegawezy naglych zmian poziomu podlogi prey
wyjsciach z pomieszezen oraz potrzebe zebrania przewodow elektrycznych w wigzki,
w celu zapewnienia bezpieczenstwa poruszania sig.

Urzgdzenia podlegajace dozorowi technicznemu oraz instalacje,

Administratorem  budynku w ktorym  $wiadczg prace  pracownicy Urzedu jest

i do jej obowigzku nalezy m. in. utrzymanie sprawnosci technicznej
| konserwacji windy osobowej zainstalowanej w budynku oraz dokonywanie czynnoséci Urzedu
Dozoru Technicznego. Termin nastgpnego przegladu przez UDT przypada na sierpien 2019 r,
thzad nic jest Wyposazony w kotlownie, Ogrzewany jest z sieci miejskiej poprzez wezel
cieplowniczy.

Wydane zaleeenia pokontrolne:

Whioski i zalecenia z kontroli kompleksowej przeprowadzonej w dniu 11 lipca 2017 r.
wozakresie wyposazenia stosownymi instrukcjami BJHP stanowisk pracy zostaly zrealizowane.

Zalecenia z hiezacej kontroli:

Wyremontowaé fazienke znajdujyey sie na parterze — niezwlocznie, w ramach dostepnych
srodKkaw,

Oznakowaé drzwi do archiwum (z zewngtrz) znakicm ostrzegajgcym przed zagrozeniami
biologicznymi — niczwlocznic.

Wymicni¢ zuzyta okladzing podlogowy - niczwlocznie, w ramach dostepnych $rodkaw.
Uzupetnié braki w tynku i odmalowaé Sciany w wymagajacych tego pomieszezeniineh —
niczwlocznie, w ramach dostepnych Srodkaw.

Doposazyé¢ pomieszezenia znajdujgee si¢ na V pi¢trze budynku w klimatyzatory -
w ramach dostepnych Srodkaw.

Oznaczy¢ tadmy ostrzegawcezy nagle zmiany poziomu podlogi przy wyjsciach z pomieszezen
nr 15, 15A, 18 20 - niezwlocznie.

Zainstalowa¢ listwe podlogowy/prog w pomieszezeniach nr 16 - 17,22 — niezwlocznie,
Pogrupowaé przewody clektryezne i zabezpieezy¢ ich wigzki by nie stanowily przeszkod na
przej$ciach — niezwlocznie,
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W zwigzku z w/w zaleceniami pokontrolnymi w terminie do dnia 17 grudnia 2018 r. nalezy
przekaza¢ do komorki Sluzby BHP w Izbie Administracji Skarbowej w Rzeszowie
ul. Geodetow 1, 35-959 Rzeszéw, informacje w zakresie podjetych dziatan, majacych na celu
usunigeie ww. stwierdzonych nieprawidlowosci.

XVI1. Uswagi wniesione do protokolu:

Do ustalen zawartych w protokole whiestene/nie wniesiono* zastrzezen.

Protokél sporzadzono w 2 egzemplarzach, z ktérych jeden pozostawiono w kontrolowane;
jednostce.

...........................................................................................................

(data. picezatka 1 podpis reprezentujacego kontrolowana jednostke) (data. picczatk dpis 1 przeprowadzajacego kontrolg)

Zapoznalem si¢:
Thw Do LY IELC G

............ PR o3 SYRT AN PILTIP! 3 [T PO DI RN O NP

(data, preczatka i podpis Dyrektora l?.l\ Administracyi Skarbowe) w Rzeszowie

* i o
mewlasciwe skreslié

Podstava pravna;
£ 3 Rocporzgdzenia  Rady  Amistrow = dnia 2 wrzesnia 1997 v wsprawie  stusby bezpicezenstea 1 Ingieny prac

(D=L Z 997 Ne 109, poz. 704 2 péZn. zm .
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