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o dostepie do informac;ji publicznej.
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Skarbowa
Izba Administracji Skarbowej w Rzeszowie

Referat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Znak sprawy: 1801-IWH.131.47.2023

PROTOKOL KONTROLI KOMPLEKSOWEJ STANU BHP

przeprowadzonej w jednostce:
Urz¢dzie Skarbowym w PrzemysSlu

reprezentowanej przez:

Naczelnika Urz¢du Skarbowego w Przemyslu — _

przeprowadzonej w dniu 22 wrzes$nia 2023 r.

przez:
. _ - Starszy Inspektor w Referacie Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Izby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie,

« I - starszy Inspektor w Referacie Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
1zby Administracji Skarbowej w Rzeszowie,

- I - siorszy Specjalista w Referacie Bezpieczefistwa i Higieny
Pracy Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie,

Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
_ — Kierownik w Referacie Wsparcia w Urzedzie Skarbowym w Przemyslu,
I - Starszy Inspektor w Referacie Wsparcia w Urzedzie Skarbowym w Przemyslu.

W czasie Kkontroli informacji wudzielily osoby w obecnosci ktérych kontrola byta
przeprowadzona.

Przedmiotem kontroli obje¢to nastegpujace zagadnienia:

Whioski i zalecenia z ostatnio przeprowadzonej kontroli kompleksowe;.

Przestrzeganie obowigzkoéw wynikajacych z przepiséw BHP.

Przeglad warunk6éw pracy/stuzby — stanowiska i procesy pracy/stuzby, w tym praca/shuzba przy
monitorach ekranowych.

Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzadzen i innego wyposazenia.

Prawidtowos$¢é prowadzenia wykazu potwierdzen zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodowego na
stanowiskach pracy/stuzby.

Prawidlowos¢ prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia w Srodki higieny osobistej oraz
kart ewidencyjnych wyposazenia w srodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego.

Prawidtowo$¢ prowadzenia ewidencji instruktazy ogélnych w zakresie BHP udzielonych
stazystom, praktykantom i wolontariuszom.

Wyznaczenie 0sob do udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.
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II. Ogélna charakterystyka jednostki kontrolowane;j.

1. Przeznaczenie obiektu.
Budynek przeznaczony jest na potrzeby niezespolonej administracji rzadowej. Wiascicielem
budynku jest Skarb Panstwa w trwalym zarzadzie Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie.
Wykonywana jest w nim praca o charakterze biurowym oraz czynnosci zwigzane z obstuga
klientébw. Budynek znajduje sie w strefie ochrony konserwatorskiej ,,C” uktadu urbanistycznego
miasta Przemysla.

2. Usytuowanie obiektu i jego opis.
Budynek potozony jest przy ul. Lwowskiej 9a w Przemyslu, wolnostojacy S-kondygnacyjny.

3. Charakterystyka:

1) Wysoko$¢: 17 m - budynek sredniowysoki;
2) ilo$¢ wyjé¢ ewakuacyjnych — 2;

3) ilos¢ klatek schodowych — 2;

4) ilos¢ kondygnacji — 5.

4. Przeznaczenie pomieszczen na poszezegdlnych kondygnacjach:

1) piwnica: kotlownia, archiwum NIP, pomieszczenia magazynowe;

2) parter: hol wejsciowy, stanowisko informacyjne, pomieszczenia biurowe, toalety; I pigtro:
korytarz, pomieszczenia biurowe, sanitariaty, serwerownie, pomieszczenie socjalne, kancelaria
materialéw zastrzezonych;

3) II pietro: korytarz, pomieszczenia biurowe, sanitariaty;

4) III pietro: korytarze, pomieszczenia biurowe, sanitariaty.

5. Zatrudnienie (stan na 22 wrzes$nia 2023 r. - dane pobrane z komorki wlasciwej ds. kadr):
Zatrudnieni w ramach umowy o prace/ mianowania/ powolania - ogdtem - 87, w tym:
a) kobiety- 66,
b) niepetnosprawni - 13,
c¢) funkcjonariusze — 0.
Ponadto w Urzedzie $wiadczy prace 3 pracownikow CIRF, 2 pracownikéw Pierwszego Dziatu

Spraw Kamych Skarbowych Drugiego Urzedu Skarbowego w Rzeszowie oraz 6 pracownikéw
Referatu Spraw Karnych Skarbowych Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie.

II1.Kontrole organéw nadzoru nad warunkami pracy.

Lp. Nazwa organu Data kontroli Data!.v'vyda'nycl'l
decyzji i wnioskow
1. | Panstwowa Inspekcja Pracy brak -
2. | Panstwowa Inspekcja Sanitarna brak -
3. | Panstwowa Straz Pozarna 08.06.2022 r. Decyzja z 30 czerwca 2022 1.

IV. Oswietlenie pomieszczen pracy.

W Urzedzie Skarbowym w Przemyslu o$wietlenie pomieszczen i stanowisk pracy w ocenie
kontrolujgcych nie budzi zastrzezen (nie przeprowadzano pomiaru nat¢Zenia oswietlenia
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elektrycznego). Stanowiska pracy oswietlone sg $swiattem dziennych i sztucznym (o$wietlenie
podstawowe oraz do§wietlenie stanowisk pracy oswietleniem indywidualnym).

Podczas kontroli z 29 czerwca 2022 r. (protokét 1801-IWH.131.20.2022 z 4 VII 2022 r.)
uzyskano informacj¢ od pracownikéw Urze¢du o lampach w zlym stanie technicznym w
pokojach 106, 107 i 406 oraz na klatce schodowej na 3 pi¢trze.

- == = = = —

Podczas kontroli, Pan _ i Pani _ przekazali informacje o tym, ze

wstrzymano prace zwigzane z naprawg przedmiotowych lamp. Spowodowane jest to
planowang wymiang calego o§wietlenia w planowanej termomodernizacji obiektu.

Wentylacja i ogrzewanie pomieszczen pracy.

W pomieszczeniach pracy Urzedu zapewniona jest wentylacja grawitacyjna. Wymiana powietrza
dokonuje si¢ ponadto przez otwory okienne. Nie stwierdzono nieprawidlowosci w tym zakresie.
W trakcie kontroli w roku ubieglym zwrdcono uwage na uszkodzone i jak opisujg pracownicy,
przeciekajace okna w pokojach 203, 204 oraz 405. Na dzien kontroli okna te zostaly doraznie
naprawione/zabezpieczone, aby woda podczas deszczu nie dostawala si¢ do wnetrza
pomieszczen. Pracownicy obecni przy kontroli przekazali, ze w planowanej termomodernizacji
obiektu bedzie ujeta kompleksowa wymiana stolarki okienne;.

Profilaktyczne badania lekarskie.

Kontroli poddano realizacje art. 229 Kodeksu pracy oraz realizacj¢ zapiséw rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w kodeksie pracy.

Skierowania na badania profilaktyczne okresowe i kontrolne dla pracownikow wypisywane
sg przez pracownika kadr i dorgczane skierowanemu zodpowiednim wyprzedzeniem.
Skierowania przekazywane sg zgodnie z zatwierdzong procedurg zawarta w Zarzadzeniu
Nr 50/2017 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 21 marca 2017 r.
w sprawie zasad organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad zatrudnionymi oraz
zapewnienia im profilaktycznych badan lekarskich, zmienionym Zarzadzeniem Nr 60/2017.
Kontrola wykazala, ze pracownicy Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie, swiadczacy
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prace w kontrolowanej jednostce posiadajag orzeczenia lekarskie stwierdzajace brak
przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na zajmowanym stanowisku pracy. Orzeczenia lekarskie
wystawione sg przez lekarzy uprawnionych do przeprowadzania badan profilaktycznych.

W okresie od 29 czerwca 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., 3 pracownikdéw Urzedu Skarbowego w
Przemys$lu wykonalo badania kontrolne, natomiast w okresie 1 stycznia 2023 r. do
22 wrzesnia 2023 r. badania kontrolne wykonato 6 pracownikéw Urzedu dodatkowo jedna
uzyskata skierowanie na przedmiotowe badanie, jednak nie dostarczyla jeszcze do kadr
orzeczenia.

Szkolenia z zakresu BHP.

Kontroli poddano rodzaj i wazno$¢ szkolen z zakresu bhp wszystkich pracownikow
$wiadczacych prace w kontrolowanej jednostce. Szkolenia realizowane sa zgodnie z zapisami
rozdziatu VIII dzialu X ustawy Kodeks pracy oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy
zdnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.
Kontrola wykazata, ze pracownicy sg poddawani szkoleniom wstepnym (szkoleniom ogdlnym
i stanowiskowym) przy podejmowaniu zatrudnienia oraz biora udzial w odpowiednim terminie
w szkoleniach okresowych o czym $wiadczg aktualne zaswiadczenia z ukonczonych szkolen
okresowych.

Ponadto kontrola ewidencji instruktazy ogélnych w zakresie BHP, udzielonych stazystom,
praktykantom i wolontariuszom wykazata prawidlowos¢ wykonywania powierzonego zadania.

W okresie od 29 czerwca 2022 r. do 31 grudnia 2023 r. nie udzielono instruktazy ogélnych,
osobom bedacych stazystami lub praktykantami, ale w okresie od 1 stycznia do 22 wrzes$nia
2023 r. przeprowadzono jeden taki instruktaz.

VIIL. Wypadki i choroby zawodowe w okresie od 29 czerwca 2022 r. do dnia przeprowadzenia

IX.

kontroli.
Lp. . Liczba wypadkéw i choréb zawodowych
Rodzaj . .. . .
zarejestrowanych na dzien przeprowadzenia kontroli
1. | Wypadek przy pracy/na stuzbie brak
Wypadek zréwnany z wypadkiem przy
2. L brak
pracy/na shizbie
3. | Wypadek w drodze do lub z pracy/stuzby brak
4. | Choroby zawodowe - brak

System pierwszej pomocy, w tym apteczki pierwszej pomocy.

Naczelnik Urzedu Skarbowego w Przemyslu wyznaczyt w formie decyzji Nr 5/2023 z dnia 26
kwietnia 2023 r. osoby do udzielania pierwszej pomocy:
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Apteczka pierwszej pomocy zlokalizowana jest w holu glownym na parterze oraz
w pomieszczeniu nr 310 (Sekretariat) na III pietrze, zawiera wykaz osdb wyznaczonych do
udzielania pierwszej pomocy oraz instrukcje udzielania pierwszej pomocy. Wyznaczeni do
udzielania pierwszej pomocy zostali przeszkoleni w tym zakresie i posiadajg zaswiadczenia
z ukoniczenia w/w szkolenia.

Dodatkowo sprawdzono harmonogram czynnosci serwisowych Automatycznego defibrylatora
zewnetrznego (AED), w ktéry wyposazony jest budynek US w Przemyslu.

Ryzyko zawodowe, Srodki higieny osobistej oraz Srodki ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego.

Oceny ryzyka zawodowego dokonano metodg Risk Score.
W kontrolowane] jednostce wyodrgbniono nastepujace rodzaje grup stanowisk:

1) Pracownik/funkcjonariusz kierujacy pracownikami/funkcjonariuszami - wykonujacy
czynnosci administracyjno-biurowe, obstugujacy komputer i kierujacy pojazdem
(Karta Nr 1),

2) Pracownik/funkcjonariusz kierujacy pracownikami/funkcjonariuszami - wykonujacy
czynnos$ci administracyjno-biurowe (Karta Nr 2),

3) Pracownik/funkcjonariusz - wykonujacy czynnosci administracyjno-biurowe, w tym
obshuigujacy komputer (Karta Nr 3),

4) Pracownik/funkcjonariusz - wykonujacy czynnosci administracyjno-biurowe, w tym
obstugujacy komputer i kierujacy pojazdem, w ramach obowiazkéw stuzbowych
(Karta Nr 4),

5) Pracownik wykonujgcy czynnosci windykacji naleznosci lub czynnosci kontroli
podatkowej (Karta Nr 5),

6) Archiwista, wykonujacy czynnosci administracyjno-biurowe z wykorzystaniem monitora
ekranowego (Karta Nr 6),

7) Konserwator (Karta Nr 7),

8) Kierowca samochodu osobowego, cigzarowego, autobusu (Karta Nr 8),

9) Pracownik/funkcjonariusz wykonujgcy czynnosci na stanowisku magazyniera
(Karta Nr 9),

10) Pracownik/funkcjonariusz wykonujacy czynnos$ci w podmiotach podlegajacych kontroli,
w tym kontroli stalej (Karta Nr 11),

11) Pracownik/funkcjonariusz wykonujacy czynnosci likwidacji towaréw (karta NR 10).

Karty oceny ryzyka zawodowego zamieszczone sg na stronie intranetowej Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie (zakladka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie si¢
z ich trescig oraz ich wydruku. Obecni pracownicy kontrolowanej jednostki zapoznali si¢
z oceng ryzyka zawodowego na zajmowanych stanowiskach pracy, czemu dowodzg prawidlowo
prowadzone przez bezposrednich przetozonych oraz Referat Wsparcia wykazy potwierdzen
zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy.

Podczas kontroli sprawdzono prawidlowos¢ prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia
w srodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego oraz kart ewidencyjnych
wyposazenia w Srodki higieny osobistej, zgodnie z tre$cig Zarzadzenia Nr 40/2019 Dyrektora
Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie zasad i norm
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XI.

XII.

nieodplatnego dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom $rodkéw ochrony indywidualne;
oraz odziezy i obuwia roboczego (z p6zn. zm.) oraz Zarzadzenia Nr 140/2017 Dyrektora 1zby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 21 lipca 2017 r. w sprawie norm przydziatu
$rodkéw higieny osobistej dla pracownikéw/funkcjonariuszy (z pdézn. zm.). Przedmiotowa
dokumentacja nie budzi zastrzezen.

Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy.

Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy sg dostepne na stronie intranetowej Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie (zakladka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie si¢
z ich trescig oraz ich wydruku. Instrukcje BHP dotyczace urzadzen biurowych takie jak
kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, gilotyna, itp. sa umiejscowione w poblizu w/w
urzadzen.

Przeglad warunkoéw pracy - stanowisko i proces pracy.

Ogolna ocena stanowiska pracy.

Dokonano kontroli stanowisk pracy, w tym pomieszczenia wyposazone w monitory ekranowe.
Kontrolowane pomieszczenia odpowiadaja wymogom przepisdw rozporzadzenia MPiPS z dnia
26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych przepisow bhp oraz rozporzadzenia MI z dnia
12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki
iich usytuowanie. Ustalono, iz sg przestrzegane przepisy w zakresie zapewnienia dogodnego
dojécia pracownikow do stanowisk pracy. Stanowiska pracy/stuzby wyposazone sa
w ergonomiczne biurka oraz fotele zapewniajace spelnianie parametréw okreslonych
w obowigzujgcych przepisach w zakresie stabilnosci (podstawa pigciopodporowa), regulacji
wysokosci siedziska, pochylenia oparcia, wyprofilowania siedziska i oparcia, pelnego obrotu
wokot osi pionowej, podiokietniki. W pomieszczeniach pracy zapewniono urzadzenia ochronne
(zaluzje, wertykale, zaslony), eliminujace nadmierne dziatanie promieni slonecznych,
zachowane sg parametry dotyczace wolnej przestrzeni i kubatury przypadajacej na jednego
pracownika. Wszystkie pomieszczenia pracy posiadaja wymagang przepisami wysokosé. Nie
stwierdzono nadmiernego zageszczenia stanowisk pracy lub przekroczenia norm wolnej
powierzchni przypadajacej na jednego pracownika.

Pomieszczenia i urzadzenia higieniczno-sanitarne.

Na kazdym poziomic kontrolowanej jednostki znajduja si¢ pomieszczenia lazienek
i pomieszczenia ustgpowe — oddzielne dla kobiet i mezczyzn. Ilo$¢ i rodzaje pomieszczen
higieniczno-sanitarnych oraz ich wyposazenie (umywalki, miski ustgpowe, zawory cieplej
wody) sg odpowiednie do liczby zatrudnionych. Wysokosé pomieszczen higieniczno-sanitarnych
jest prawidlowa. Wielko$¢ pomieszczen oraz ich kubatura odpowiada wymogom przepiséw
rozporzadzenia MPiPS z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bhp oraz
rozporzgdzenia MI z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim
powinny odpowiadaé¢ budynki i ich usytuowanie. Urzadzenia higieniczno-sanitarne utrzymane sg
utrzymane w czystosci oraz sprawnosci techniczne;.

Pomieszczenie socjalne stanowi pomieszczenie na I pigtrze w pokoju nr 209, gdzie zapewniono
miejsce do podgrzewania przez pracownika positku wlasnego oraz spozycia positku.
W pomieszczeniu tym znajduja si¢ szafki, miejsca siedzace i stdl, urzadzenia sluzace do
podgrzewania positkéw (kuchenka mikrofalowa), czajnik elektryczny, zlewozmywak
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z dostepem do cieplej i zimnej wody oraz lodowka do przechowywania zywnosci, ekspres.
Pomieszczenia socjalne utrzymane jest w czystosci.

3. Pomieszczenia archiwum.

1) Usytuowanie — piwnica w budynku potozonym przy [ A B o
w magazynie nr 17 potozonym przy _

2) Obstuga - pomieszczenia obstugiwane sa przez Pana || zatrudnionego
w pelnym etacie w Referacie Wsparcia. Zakres zadan zwigzanych z obstugg archiwum zostat
zawarty w zakresie czynnosci. Stanowisko pracy w archiwum to stanowisko pracy czasowe;j,
gdzie laczny czas wykonywania zadan stluzbowych trwa ponizej 4 godz. w ciggu jednej doby.
Stale stanowisko pracy obstugujacego archiwum znajduje si¢ pomieszczeniu biurowym nr 211.

3) Oznakowanie pomieszczenia archiwum znakiem ostrzegajagcym przed zagrozeniami
biologicznymi oraz oznaczenie nosnosci regalow i potek — prawidtowe.

4) Srodki ochrony indywidualnej - obshugujacy archiwum posiada i prawidlowo uzytkuje
przydzielong odziez ochronna, tj.:

a) fartuch roboczy,

b) rekawice bawelniane,

¢) potmaska ochronna,

d) bluza polarowa.

zgodnie z obowigzujaca tabelg norm przydziatu $§rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego wprowadzong Zarzadzeniem Nr 40/2019 Dyrektora Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie zasad i norm nieodptatnego
dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego (z p6zn. zm.). Pracownik prawidlowo wykorzystuje przydzielone srodki
ochrony indywidualnej do wykonywania czynnosci zwigzanych z obstuga archiwum.

5) Srodki do mycia i dezynfekcji pomieszczen archiwum — za udostgpnienie srodkéw do mycia
i dezynfekcji pomieszczen archiwum odpowiada firma zewnetrzna, sprzgtajaca kontrolowany
obiekt. Instrukcje dotyczace obstugi pomieszczenia archiwum — s3 umiejscowione Ww
pomieszczeniu archiwum.

4. Sprzet do pracy na wysokosci
Kontrolowany Urzad wyposazony jest w 5 drabin, ktére zgodnie z przedstawionymi do wgladu
protokolami przegladu okresowego nadaja si¢ do eksploatacji.

XIII. Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzadzen i innego wyposazenia.

Widoczne, znaczne i wedlug informacji przekazanych przez pracownikow, powigkszajace sie
peknigcie Scian pomieszczenia garazowego.
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Stan techniczny urzadzen i wyposazenia pomieszczen pracy w kontrolowanej jednostce nie
budzi zastrzezen poza przedstawionymi powyzej.
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XIV. Urzadzenia podlegajace dozorowi technicznemu oraz instalacje.

W przedmiotowym Urzedzie nie ma urzgdzen podlegajace dozorowi technicznemu.

Lp. ‘ Rodzaj urzadzenia technicznego Dokumentacja ‘

Umowa  Nr 1801-1LZ.023.47.2023 z dn.
Piec gazowy centralnego ogrzewania 12marca 2023 r. - Kontrola okresowa stanu
technicznego instalacji gazowej i urzadzen w kottowni.

L.

XV. Wydane zalecenia pokontrolne:

Podja¢ dzialania zmierzajace do usunigcia przyczyny peknigé §cian w garazu oraz usunaé
przedmiotowe peknigcie.

XVI. Uwagi wniesione do protokolu:

Do ustalen zawartych w protokole waiesieno/nie wniesiono* zastrzezen.
Protokét sporzadzono w wersji elektroniczne;j.

Naczelnik Starszy Inspektor Starszy Specjalista Starszy Inspektor
Urzedu Skarbowego w Przemyslu
e Y Autoryzowano w systemie SZD  Autoryzowano w systemie SZD  Autoryzowano w systemie SZD
Autoryzowano w systemie SZD 281X 2023 r. 28 IX 2023 r. 28 IX 2023 r.
28 IX 2023 L S
............................................. (data, pieczgtka i podpis i przeprowadzajacego kontrole)
(data pieczatka i podpis reprezentujacego
kontrolowana jednostke)

Zapoznalem sie:
Dyrektor
Izby Administracji Skarbowej
w Rzeszowie
| IR

281X 2023 .

Autoryzowano w systemie SZD

(data, pxeczqtka i podpis Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie
* . .
niewlasciwe skreslic
Podstawa prawna:

§ 3 Rozporzqdzenia Rady Ministréw :z dnia 2 wrzeSnia 1997 r. wsprawie siuzby bezpieczeristwa i higieny pracy
(Dz.U. Z 1997 r. Nr 109, poz. 704 = pézn. zm.).
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