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II.

Rzeszoéw, dnia 1 sierpnia 2023 1.

W dokumencie ograniczono informacje na podstawie

art. 5 ustawy o dostepie do informacji publicznej.
Izba Administracji Skarbowej w Rzeszowie

Referat Bezpieczefistwa i Higieny Pracy Imig i Nazwisko osoby przeprowadzajgcej anonimizacje
Iub wylgczajqcej informacje z jawnosci: Grazyna Bender
Znak sprawy: 1801-TWH.131.25.2023 Stanowisko stuzbowe: kierownik referatu

data dokonania wylgczenia: 18.08.2023r.
PROTOKOL KONTROLI KOMPLEKSOWEJ STANU BHP

przeprowadzonej w jednostce:
Urzedzie Skarbowym w Jasle

reprezentowanej przez:
Naczelnika Urzedu Skarbowego w Jasle —

przeprowadzonej w dniu 28 lipca 2023 r.

przez:
. — Starszego Inspektora w Referacie Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Izby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie,
. — Starszego Inspektora w Referacie Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie.

Kontrolg przeprowadzono w obecnosci:
- — Kierownika Referatu Wsparcia w Urzgdzie Skarbowym w Jasle.

W czasie kontroli informacji udzielity osoby w obecnosci ktérych kontrola zostala
przeprowadzona oraz pracownicy Urzedu Skarbowego w Jasle.

Przedmiotem kontroli obj¢to nastepujace zagadnienia:

Whrioski 1 zalecenia z ostatnio przeprowadzonej kontroli kompleksowe;.

Przestrzeganie obowigzkéw wynikajacych z przepisow BHP.

Przeglad warunkéw pracy/stuzby — stanowiska i procesy pracy/stuzby, w tym praca/stuzba przy
monitorach ekranowych.

Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzadzen i innego wyposazenia.

Prawidlowos$¢ prowadzenia wykazu potwierdzen zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodowego na
stanowiskach pracy/stuzby.

Prawidlowos$¢ prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia w srodki higieny osobistej oraz kart
ewidencyjnych wyposazenia w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.
Prawidlowo$¢ prowadzenia ewidencji instruktazy ogélnych w zakresie BHP udzielonych
stazystom, praktykantom i wolontariuszom.

Wyznaczenie os0b do udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j.

Ogolna charakterystyka jednostki kontrolowanej.
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2)
3)
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1)
2)

3)
4)

Przeznaczenie obiektu.
Budynek przeznaczony jest na potrzeby niezespolonej administracji rzadowe;.

Usytuowanie obiektu i jego opis.
Budynek potozony jest przy ul. Staszica 3 w Jasle, wolnostojacy 4 - kondygnacyjny (jedna
kondygnacja podziemna i 3 nadziemne).

Charakterystyka:

wysokosé: 15 m - budynek sredniowysoki;
ilo$¢ wyj$¢ ewakuacyjnych — 3;

ilo$¢ klatek schodowych — 2;

iloé¢ kondygnacji — 4.

Przeznaczenie pomieszczen na poszezegdlnych kondygnacjach:

piwnica: archiwum, kotlownia, magazyn egzekucyjny, pomieszczenia gospodarcze, sanitariat;
parter: hol wejsciowy, pomieszczenie pracownikéw ochrony, pomieszczenia biurowe, sala obstugi
podatnikow, sanitariaty;

I pietro: pomieszczenia biurowe, korytarz, sanitariaty;

II pietro: pomieszczenia biurowe, sala narad, sekretariat, korytarz, sanitariaty.

Zatrudnienie (stan na dzien 28 lipca 2023 r. - dane pobrane z komoérki wlasciwej ds. kadr):
Zatrudnieni w ramach umowy o prac¢/ mianowania/ powolania - ogétem — 74, z czego jedna osoba
na podstawie umowy na zastgpstwo, w tym:

a) kobiety - 57,

b) niepelnosprawni - 12,

c¢) funkcjonariusze — 0.

Ponadto w Urzedzie $wiadczy prace 2 pracownikéw CIRF (informatyka) oraz jeden pracownik 11
Urzedu Skarbowego w Rzeszowie.

II1. Kontrole organéw nadzoru nad warunkami pracy.

Iv.

Oswietlenie pomieszczen pracy.

Lp. Nazwa organu Data kontroli Dat:f'v.vyda'nycl'l
decyzji i wnioskow
1. : Panstwowa Inspekcija Pracy Brak -
2. | Panstwowa Inspekcja Sanitarna Brak -

W pomieszczeniach pracy kontrolowanej jednostki oswietlenie pomieszczen i stanowisk nie budzi
zastrzezen (nie przeprowadzano pomiaru nat¢zenia o§wietlenia elektrycznego). Stanowiska pracy
o$wietlone sa $wiattem dziennym i sztucznym (o$wietlenie podstawowe oraz doswietlenie
stanowisk pracy o$wietleniem indywidualnym).

Wentylacja i ogrzewanie pomieszczen pracy.
Wymiana powietrza dokonuje si¢ gléwnie przez otwory okienne oraz mikrowentylacje okienna.

Tylko w niektérych pomieszczeniach pracy kontrolowanej jednostki zapewniono wentylacj¢
grawitacyjng. W wiekszosci pomieszczen brak jest kratek wentylacyjnych.

Ogrzewanie budynku odbywa si¢ poprzez kociol cieczowy De Dietrich Termique C 230 — 170
ECO z 2013 .
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VI.

VII.

Profilaktyczne badania lekarskie.
Kontroli poddano realizacj¢ art. 229 Kodeksu pracy oraz realizacje zapiséw rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownik6éw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczefi lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w kodeksie pracy.
Skierowania na badania profilaktyczne okresowe i kontrolne dla pracownikéw wypisywane
sa przez pracownika kadr idorgczane skierowanemu zodpowiednim wyprzedzeniem.
Skierowania przekazywane sa zgodnie zzatwierdzona procedura zawarty w Zarzadzeniu
Nr 50/2017 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 21 marca 2017 r.
w sprawie zasad organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad zatrudnionymi oraz
zapewnienia im profilaktycznych badan lekarskich, zmienionym Zarzgdzeniem Nr 60/2017.
Orzeczenia lekarskie wystawiane sa przez lekarzy uprawnionych do przeprowadzania badan
profilaktycznych.
Zgodnie ze stanowiskiem Gtéwnego Inspektora Pracy w zwigzku z wystapieniem stanu epidemii:
»W przypadku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, od dnia
ogloszenia danego stanu, zawiesza si¢ wykonywanie obowiagzkéw wynikajacych z przepiséw:

1) art. 229 § 2 zdanie pierwsze, § 4a w zakresie badan okresowych i § 5 ustawy z dnia 26

czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. 2019 r. poz. 1040, 1320)”.

Po odwolaniu stanu zagrozenia epidemicznego, w przypadku gdy nie zostanie ogloszony stan
epidemii albo po odwolaniu stanu epidemii, pracodawca i pracownik sg obowigzani niezwlocznie
podja¢ wykonanie zawieszonych obowigzkow i wykonaé je w okresie nie dtuzszym niz 180 dni
od dnia odwotania danego stanu (do 27 grudnia 2023 r.).

W okresie od 8 lipca 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. skierowano dwéch pracownikéw Urzedu
Skarbowego w Jasle na badania kontrolne, natomiast w okresie od 1 stycznia 2023 r. do
28 lipca 2023 r. skierowano jednego pracownika Urzedu na badania kontrolne.

Szkolenia z zakresu BHP.

Kontroli poddano rodzaj i waznos¢ szkolefi z zakresu bhp wszystkich pracownikéw Urzedu
Skarbowego w Jasle. Szkolenia realizowane s zgodnie z zapisami rozdziahu VIII dzialu X ustawy
Kodeks pracy oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy. Kontrola wykazala, ze
pracownicy/funkcjonariusze s3 poddawani szkoleniom wstgpnym (szkoleniom ogdlnym
i stanowiskowym). Pozostali zatrudnieni w stosownym terminie realizowali szkolenia okresowe
o czym swiadcza aktualne zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

Zgodnie ze stanowiskiem Gléwnego Inspektora Pracy w zwiazku z wystgpieniem stanu epidemii:
»W przypadku gdy termin przeprowadzenia szkolenia okresowego w dziedzinie bezpieczeristwa i
higieny pracy lub bezpieczenistwa i higieny stuzby przypada w:

1) okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii lub

2) w okresie 30 dni od dnia odwotlania stanu zagrozenia epidemicznego, w przypadku gdy nie
zostanie ogloszony stan epidemii, albo stanu epidemii

— termin ten wydluza si¢ do 60 dnia od dnia odwolania stanu zagrozenia epidemicznego,
w przypadku gdy nie zostanie ogloszony stan epidemii, albo stanu epidemii”.

Ustawa z dnia 7 lipca 2023 r. o Swiadczeniu wspierajacym (Dz. U. z 2023 Poz. 1429)
wprowadzono zmiang do ustawy z dnia 2 marca 2020 r. 0 szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2023r. poz.1327) polegajacg na wydtuzeniu
okresu przejsciowego z 60 do 180 dni (do 27 grudnia 2023 r.).

IZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ W RZESZOWIE | ul. GEODETOW 1, 35-959 RZESZOW | tel.: 017/850-360036 | fax:
017/852-1130 | podkarpackie.kas.gov.pl e-mail: ias@pk.mofnet.gov.pl



VIIL

IX.

Ponadto kontrola ewidencji instruktazy ogdlnych w zakresie BHP, udzielonych stazystom,
praktykantom i wolontariuszom wykazala prawidlowos$¢ wykonywania powierzonego zadania.
W okresie od 8 lipca 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. udzielono 5 instruktazy ogélnych osobom,
bedgcym stazystami lub praktykantami, natomiast w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 28 lipca 2023
r. udzielono 3 instruktazy ogélnych stazystom/praktykantom. W dniu kontroli na terenie Urzedu
$wiadczylo prace trzech stazystow.

Wypadkii choroby zawodowe w okresie od 8 lipca 2022 r. do dnia przeprowadzenia kontroli.
Lp. . Liczba wypadkéw i choréb zawodowych
Rodzaj A . . .
zarejestrowanych na dzien przeprowadzenia kontroli
1. | Wypadek przy pracy Brak
2. | Wypadek zréwnany z wypadkiem przy pracy | Brak
3. | Wypadek w drodze do lub z pracy Brak
4. | Choroby zawodowe Brak

System pierwszej pomocy, w tym apteczki pierwszej pomocy.

Naczelnik Urzedu Skarbowego w Jasle wyznaczyl w formie decyzji Nr 8/2023 z 24 kwietnia 2023
r. wraz z aneksem z 29 czerwca 2023 r., osoby do udzielania pierwszej pomocy. W zakresie
udzielania pierwszej pomocy zostali wyznaczeni nast¢pujacy pracownicy:

1.
2.
3.
4.
5.

Apteczka pierwszej pomocy zlokalizowana jest w Sekretariacie na II pigtrze Urzgdu w pokoju
202, zawiera wykaz osOb wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy oraz instrukcje
udzielania pierwszej pomocy. Wyznaczeni do udzielania pierwszej pomocy zostali przeszkoleni
w tym zakresie i posiadajg zaswiadczenia z ukonczenia w/w szkolenia.

Ponadto sprawdzono harmonogram czynnosci serwisowych automatycznego defibrylatora
zewnetrznego, w ktéry wyposazony jest budynek Urzedu.

Ryzyko zawodowe, SrodKi higieny osobistej oraz Srodki ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego.

Oceny ryzyka zawodowego dokonano metoda Risk Score.

W kontrolowanej jednostce wyodrgbniono nastepujace rodzaje grup stanowisk:

1) Pracownik/funkcjonariusz kierujacy pracownikami/funkcjonariuszami - wykonujacy
czynnosci administracyjno-biurowe, obshugujacy komputer i kierujacy pojazdem w
ramach obowigzkéw stuzbowych (Karta Nr 1),

2) Pracownik/funkcjonariusz kierujacy pracownikami/funkcjonariuszami - wykonujacy
czynnosci administracyjno-biurowe (Karta Nr 2),

3) Pracownik/funkcjonariusz - wykonujacy czynnos$ci administracyjno-biurowe, w tym
obstugujacy komputer (Karta Nr 3),

4) Pracownik/funkcjonariusz - wykonujacy czynno$ci administracyjno-biurowe, w tym
obshugujgcy komputer i kierujacy pojazdem, w ramach obowigzkéw stuzbowych
(Karta Nr 4),
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XII.

5) Pracownik wykonujgcy czynnosci windykacji naleznosci lub czynnosci kontroli
podatkowej (Karta Nr 5),

6) Archiwista pracownik/ funkcjonariusz wykonujacy czynnosci administracyjno-biurowe
z wykorzystaniem monitora ekranowego - (Karta Nr 6),

7) Konserwator (Karta Nr 7),

8) Pracownik/funkcjonariusz wykonujacy czynnosci na stanowisku magazyniera
(Karta Nr 9),

9) Pracownik/funkcjonariusz wykonujacy czynnosci likwidacji (Karta Nr 10).

Karty oceny ryzyka zawodowego zamieszczone sg na stronie intranetowej Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie (zakladka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie sie
z ich trescig oraz ich wydruku. Obecni pracownicy kontrolowanej jednostki zapoznali si¢ z oceng
ryzyka zawodowego na zajmowanych stanowiskach pracy, czemu dowodzi prawidtowo
prowadzony przez Referat Wsparcia wykaz potwierdzen zapoznania si¢ z oceng ryzyka
zawodowego na stanowiskach pracy.

Podczas kontroli sprawdzono prawidlowos¢ prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia
w Srodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego oraz kart ewidencyjnych
wyposazenia w Srodki higieny osobistej, zgodnie z trescig Zarzadzenia Nr 40/2019 Dyrektora Izby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie zasad i norm
nieodplatnego dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom $rodkéw ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego, zmienione zarzgdzeniami nr 260/2020, nr 118/2021 i 115/2022
oraz Zarzadzenia Nr 140/2017 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia
21lipca 2017 r. w sprawie norm przydzialu $rodkéw Thigieny osobistej dla
pracownikéw/funkcjonariuszy, zmienione Zarzadzeniem Nr 52/2023.

Dokumentacja nie budzi zastrzezen.

Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy.
Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy sa dostepne na stronie intranetowej Izby Administracji

Skarbowej w Rzeszowie (zakladka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie si¢ z
ich tre$cig oraz ich wydruku. Instrukcje BHP dotyczace urzadzefi biurowych takie jak
kserokopiarka, niszczarka dokumentow, gilotyna, itp. s3 umiejscowione w poblizu w/w urzadzen.

Przeglad warunkéw pracy - stanowisko i proces pracy.
Ogolna ocena stanowiska pracy.

Dokonano kontroli stanowisk pracy, w tym pomieszczenia wyposazone w monitory ekranowe.
Kontrolowane pomieszczenia odpowiadajag wymogom przepisow rozporzadzenia MPiPS z dnia
26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisoéw bhp oraz rozporzadzenia Ml z dnia 12 kwietnia
2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki iich
usytuowanie. Ustalono, iz sg przestrzegane przepisy w zakresie zapewnienia dogodnego dojscia
pracownikOw do stanowisk pracy/stuzby. Stanowiska pracy wyposazone sg w ergonomiczne
biurka oraz fotele zapewniajace spelnianie parametréw okreslonych w obowiazujacych przepisach
w zakresie stabilnosci (podstawa pigciopodporowa), regulacji wysokosci siedziska, pochylenia
oparcia, wyprofilowania siedziska i oparcia, pelnego obrotu wokot osi pionowej, podlokietniki. W
pomieszczeniach pracy zapewniono urzadzenia ochronne (zaluzje, wertykale, zastony),
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1)
2)

3)

eliminujace nadmiermne dzialanie promieni stonecznych, zachowane sg parametry dotyczace
wolnej przestrzeni i kubatury przypadajacej na jednego pracownika. Wszystkie pomieszczenia
pracy posiadajg wymagang przepisami wysokos$¢. Nie stwierdzono nadmiernego zageszczenia
stanowisk pracy lub przekroczenia norm wolnej powierzchni przypadajacej na jednego
pracownika.

Pomieszczenia i urzadzenia higieniczno-sanitame.
Na kazdym poziomie kontrolowanej jednostki znajdujg si¢ pomieszczenia lazienek

i pomieszczenia ustgpowe — oddzielne dla kobiet i mezczyzn. Ilo$¢ i rodzaje pomieszczen
higieniczno-sanitarnych oraz ich wyposazenie (umywalki, miski ustepowe, zawory cieplej wody)
sg odpowiednie do liczby zatrudnionych. Wysokos¢ pomieszczen higieniczno-sanitarnych jest
prawidlowa. Wielko$¢ pomieszczen oraz ich kubatura odpowiada wymogom przepiséw
rozporzadzenia MPiPS z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow bhp oraz
rozporzadzenia MI z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny
odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie. Urzadzenia higieniczno-sanitarne utrzymane sa
utrzymane w czystosci oraz sprawnosci technicznej.

. Pomieszczenia archiwum.

Usytuowanie — piwnice.

Obstuga - pomieszczenie obslugiwane jest przez — Starszego Specjaliste,
zatrudnionego w pelnym etacie Referacie Wsparcia. Zakres zadan zwigzanych z obstugg
archiwum zostal zawarty w zakresie czynno$ci ww. pracownika. Stanowisko pracy w archiwum
to stanowisko pracy czasowej, gdzie taczny czas wykonywania zadan stuzbowych trwa ponizej
4 godz. w ciggu jednej doby.

Oznakowanie pomieszczenia archiwum znakiem ostrzegajacym przed zagrozeniami
biologicznymi oraz oznaczenie nosnosci regaléw i polek — prawidlowe.

4) Srodki ochrony indywidualnej - obstugujacy archiwum posiada i prawidlowo uzytkuje

przydzielong odziez ochronna, tj.:

a) fartuch roboczy,

b) r¢kawice bawelniane,

¢) pdtmaska ochronna,

zgodnie z obowiazujaca tabela norm przydzialu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego wprowadzong Zarzadzeniem Nr 40/2019 Dyrektora Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie zasad i1 norm nieodplatnego
dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego, z pézn. zm. Przedmiotowa dokumentacja nie budzi zastrzezen.

5) Srodki do mycia i dezynfekcji pomieszczen archiwum — za udostepnienie $rodkéw do mycia
i dezynfekcji pomieszczen archiwum odpowiada firma zewnetrzna, sprzatajaca kontrolowany
obiekt.

6) Instrukcje  dotyczace  obshugi  pomieszczenia  archiwum — sg  umiejscowione
w pomieszczeniu archiwum.

4. Sprzet do pracy na wysokosci.

Kontrolowany Urzad wyposazony jest w jedenascie drabin. Zgodnie z protokotami przegladu
okresowego, ktore przedstawiono do wgladu, drabiny nadajg si¢ do eksploatac;ji.
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XIII. Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzadzen i innego wyposazenia.

Podtrzymujemy ustalenia pokontrolne z przegladu warunkéw pracy z 8 lipca 2022 r. (1801-
IWH.131.21.2022) dot. stanu podlég w Urzedzie.
Kontrolujac stan okladzin podlogowych w pomieszczeniach mozna przypuszczaé, ze stan
tych podlég pod spodem jest podobny jak we wczesSniej remontowanych: 15, 108 i 206.
Okladziny poedlogowe wykonane sa z réznych typéw materialéw: linoleum, PCV, paneli,
wykladziny, parkietu. Zestawienie wielu materialéow w jednym pomieszczeniu jest
nieestetyczne i cz¢sto ma za zadanie ukry¢ zniszczenie materialu pod spodem, gdzie w
niektorych miejscach znajduje si¢ zgnity lub splesnialy parkiet. Klepki parkietu s3 w wielu
miejscach zdekompletowane oraz zlicznymi szczelinami, ktére powodujg glosne
skrzypienie.
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Nadal, w niektérych pomieszczeniach np. 210 i 217, wyczuwalny jest nieprzyjemny zapach,
pomimo otwartych okien. Najgorszy stan podlég obecnie jest w pomieszezeniach nr: 11,12
wraz z przyleglym przedsionkiem, 205,210, 217, 218 oraz 112, 121.
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Pani poinformowala, ze zakoniczono prace na dachu budynku: zamontowano
daszki ochronne na kominach, zabezpieczono odpowietrzniki kanalizacyjne i okuto blacha
komin spalinowo-wentylacyjny. Dodatkowo w ramach prowadzonych prac zamontowano
nawiewniki okienne w archiwum w trzech oknach, aby wymusi¢ cyrkulacje powietrza.

Pani - poinformowala, Ze zniszczenia w piwnicy nie zostaly usunigte. Pracownicy
beda obserwowali czy wykonane prace przyniosly efekt i wilgo¢ zniknie. Ponizej zdjecia z
piwnicy:

Tynk Sciany, ktéra zostala pokazana na zdj¢ciu powyzej zaczyna pekaé i kruszyé sie.
Poprzedni remont przedmiotowej §ciany mial miejsce w 2020 r.

X1V. Urzadzenia podlegajace dozorowi technicznemu oraz instalacje.

Urzadzenia podlegajace dozorowi technicznemu:

Lp. Rodzaj urzadzenia technicznego Dokumentacja

Kociol cieczowy De Dietrich Termique C 230 —
170 ECOz 2013 r.
Naczynie wzbiorcze przeponowe, staty zbiornik
cisnieniowv ICV 200 1

Termin nastgpnego przegladu —31 X 2023 r.

Termin nast¢pnego przegladu — 31 X 2025 1.

XV. Wydane zalecenia pokontrolne:

Zalecenie podtrzymane z 2022 r. - przeprowadzi¢ generalny remont podlég
w pomieszczeniach wskazanych w pkt. XIII. Dodatkowo, dokonaé¢ regulacji okna
w pokoju 112.

Powyzsze nalezy wykona¢ w miar¢ dostgpnych $rodkdéw finansowych i w terminie
uzgodnionym z wlasciwg komorka organizacyjng Pionu Logistyki i Ustug.

XVI. Uwagi wniesione do protokolu:

Do ustalen zawartych w protokole wsiesiene/nie wniesiono* zastrzezen.
Protokét sporzadzono w wersji elektroniczne;.
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Naczelnik
Urzedu Skarbowego w Jasle

Autoryzowano w systemie SZD
17.08.2023 r.

(data, pieczatka i podpis reprezentujacego kontrolowana jednostke)

Starszy Inspektor Starszy Inspektor

Autoryzowano w systemie SZD
17.08.2023 .

Autoryzowano w systemie SZD
17.08.2023 1.

...................................................................

(data, pieczatka i podpis i przeprowadzajacego kontrolg)

Zapoznalem si¢:
Dyrektor
Izby Administracji Skarbowe;j
w Rzeszowie

17.08.2023 r.
(dokument autoryzowany w systemie SZD)

.....................................................................

(data, pieczatka i podpis Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie

’I;Iiewlas'ciwe skreslié
Podstawa _prawna:
(Dz.U. Z 1997 r. Nr 109, poz. 704 = pézn. =m.).

§ 3 Rocpor=gd-enia Rady Ministrow = dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzhy becpieczeristwa i higieny pracy
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