numer ewidencyjny

(piecze¢ urzedu lub jednostki organizacyjnej Krajowej (numer nadaje komoérka kadrowa)
Administracji Skarbowej)

Kwestionariusz osobowy
(wypetnia kandydat do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej)

1. W niniejszym kwestionariuszu nalezy zawrze¢ wszystkie informacje, ktore sg niezbedne w postepowaniu kwalifikacyjnym do
Stuzby Celno-Skarbowej. Na ponizsze pytania prosze udzieli¢ odpowiedzi petnych zgodnych ze stanem faktycznym.
Dane zawarte w czesci II pkt 1 lit. a-d kwestionariusza podlegajg sprawdzeniu.

2. Kwestionariusz sktada sie z trzech czesci:

Czes¢ I i II - wypelnia kandydat do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej przed przystgpieniem do postepowania
kwalifikacyjnego.

Cze$¢ III - wypetnia kandydat do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego,
w przypadku gdy zostanie zakwalifikowany do przyjecia do Stuzby Celno-Skarbowej.

3. Kwestionariusz osobowy nalezy wypetni¢ pismem drukowanym.

4. Pouczenie:

Kwestionariusz osobowy nie podlega zwrotowi.

Dokumenty ztozone przez kandydata, ktdry nie zostat wskazany na liscie, o ktérej mowa w § 13 ust. 5 rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 4 czerwca 2010 r. w sprawie informacji o wolnych stanowiskach stuzbowych w Stuzbie Celno-Skarbowej oraz
postepowania kwalifikacyjnego do Stuzby Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2016 r poz. 115, z pézn. zm.),
s niszczone po uptywie trzech miesiecy od dnia podania do wiadomosci wyniku rozmowy kwalifikacyjnej.

Dokumenty ztozone przez kandydata, ktory zostat wskazany na liscie, o ktérej mowa w § 13 ust. 5 rozporzadzenia Ministra
Finansoéw z dnia 4 czerwca 2010 r. w sprawie informacji o wolnych stanowiskach stuzbowych w Stuzbie Celno-Skarbowej oraz
postepowania kwalifikacyjnego do Stuzby Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2016 r. poz. 115, z pézn. zm.), a nie zostat przyjety do
stuzby, sg niszczone po uptywie dwdch lat od dnia podania do wiadomosci wyniku rozmowy kwalifikacyjnej.

Zatajenie lub podanie nieprawdziwych danych stanowi podstawe do zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego wobec
kandydata.

(miejscowos¢ i data) (podpis kandydata)




CZESC - I

Miejsce na wklejenie
fotografii
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
(zdjecie wymagane po przyjeciu do
Stuzby Celno-Skarbowej)

1. Dane ogdlne:

a) imie (imiona) i nazwisko

(nalezy podac wszystkie posiadane obywatelstwa)

4. Miejsce zameldowania/zamieszkania

(doktadny adres)

5. Adres do korespondencji

(doktadny adres)

6. Telefon/e-mail

Telefon stacjonarny: Telefon komdrkowy: Adres poczty elektronicznej:

7. Numer ewidencyjny (PESEL)




9. Wyksztalcenie (zawod, tytut naukowy/tytut zawodowy, stopien naukowy)

Wymagane w ogfoszeniu:

Posiadane:
Nazwa uczelni/ | Okres nauki Faktyczny Kierunek/ Tryb nauki Uzyskany tytut
szkoty zgodny z okres nauki (od| specjalizacja (stacjonarny*, naukowy/tytut
planem - do) niestacjonarny**, zawodowy/stopien
nauczania inny***) naukowy

10. Wyksztalcenie uzupeilniajace (kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej
trwania)

Wymagane w ogtoszeniu ukonczone studia podyplomowe/kursy/szkolenia:

Nazwa uczelni/szkoty/kursu| Data (od - do) Kierunek/ Tryb nauki Uzyskany tytut
specjalizacja (stacjonarny*, naukowy/tytut
niestacjonarny**, inny***) zawodowy/ stopien
naukowy

11. Dodatkowe kwalifikacje zawodowe (np. stopien znajomosci jezykoéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

Wymagane w ogtoszeniu:

a) Umiejetnosc¢ obstugi komputera (znajomos$¢ programow)

o MS Word o MS Excel o Power Point o MS Access (wifasciwe zaznaczyc)

LT =T 0] o T | r= T o Y/

b) Poziom znajomosci jezyka obcego

HEZYK i o podstawowy o $rednio zaawansowany o zaawansowany (wtasciwe zaznaczy¢)
HEZYK teviii i o podstawowy o $rednio zaawansowany o zaawansowany (wtasciwe zaznaczy¢)
HEZYK i o podstawowy o $rednio zaawansowany o zaawansowany (wtasciwe zaznaczyc))
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c) Inne posiadane kwalifikacje zawodowe (np. szkolenia, kursy, uprawnienia specjalistyczne)

12. Powszechny obowiazek obrony:

@) stosunek do powszechnNego ObOWIGZKU ODFONY ...u.uiuiiiiie it e et e e e a e e e e e e e e saenene e nrneenennrnnes
b) stopien Wojskowy ........ccocevuvinenns Nr SPECIAIN0SCH WOJSKOWE] ivuiiiitiiiiiiit et e e e e e e aees
C) przynaleznoS$C eWIdeNCYINA A0 WKU ..uuiuuiiiiiiiitiiit it re s sttt e et e e e e s et e e s et s e e s eae e s ea e e e e et e e e et e e e s et e e e e rear e e e nanaen
d) NUMEE KSIGZECZKi WOJSKOWE] ..ueuvieititieit sttt s ee e e e et s e et s st ae s e e s e s a e e e re s a s a e e e sa s ae e e e s e se e n e s en e e e ren e enan e e e enenens

€) PrZydzZial MODIlIZACYTNY vttt e e e

13. Przebieg pracy zawodowej:

a) doswiadczenie zawodowe

Wymagane w ogtoszeniu:

Posiadane:
Okres zatrudnienia Ostatnio d . .
(poda¢ miesiac i rok) Nazwa zaktadu pracy zajmowane Podstawa rozwigzania umowy
. 0 prace/stosunku stuzbowego
od do stanowisko

b) czy pracuje Pan/Pani obecnie zawodowo? o TAK o NIE (wfasciwe zaznaczyc)
Jezeli TAK, to prosze podac rodzaj wykonywanej pracy:

14. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1 lit. a-c, pkt 2 i 7 sq zgodne z dowodem osobistym: seria .......................
L1 WYANYM PIZEZ........ouiniiiiiiiiiiieie et e e e aeeaeas ANI@ ceei
albo innym dowodem t0ZSAaMOSCi «..uvvuiriiuiiiiiiiiiii e aeeeenas seria ............... [ ] P wydanym przez




15. Informacje dodatkowe i uwagi: (dodatkowe istotne informacje, ktore nie zostaly wyszczegdlnione w powyzszym
kwestionariuszu, a ktére sgq wazne zdaniem kandydata)

16. Prawdziwos¢ danych zawartych w czesci I kwestionariusza potwierdzam podpisem.

W trakcie trwania postepowania kwalifikacyjnego zobowiazuje sie niezwlocznie zawiadomi¢ komoérke kadrowa|
jednostki organizacyjnej, do ktérych prowadzone jest postepowanie, o zmianie danych zawartych w pkt 1 lit. a,
pkt 4-6 i 8 niniejszego kwestionariusza.

(miejscowos¢ i data) (podpis kandydata)

CZESC - 11

1. Oswiadczenie kandydata:

(imie i nazwisko kandydata) (data urodzenia kandydata)

nizej podpisany(-na) oswiadczam, ze:

a) korzystam z petni praw publicznych
o TAK o NIE (whasciwe zaznaczy¢)

b) bytem(-tam) skazany(-na) za przestepstwo popetnione umyslnie lub umysine przestepstwo skarbowe
o TAK o NIE (wiasciwe zaznaczy¢)

c) bytem(-tam) karany(-na) mandatem za wykroczenie wynikajace z przekroczenia norm przywozowych w ruchu podrdéznych
o TAK o NIE (whasciwe zaznaczy¢)

d) jest prowadzone przeciwko mnie postepowanie karne o przestepstwo lub postepowanie karne skarbowe o przestepstwo
skarbowe
o TAK o NIE (whasciwe zaznaczy¢)

e) zapoznatem(-tam) sie z trescig art. 162 ust. 2 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz.
U. poz. 1947, z pdzn. zm.), zgodnie z ktérym, jezeli wymagaja tego potrzeby KAS, funkcjonariusza mozna przenies¢ na takie
samo lub réwnorzedne stanowisko do innej jednostki organizacyjnej KAS, w tej samej lub innej miejscowosci

o TAK o NIE (wiasciwe zaznaczy¢)

2. Jesli prowadzone jest postepowanie karne o przestepstwo lub postepowanie karne skarbowe o przestepstwo
skarbowe, prosze podac:

@) date wszczecia postepowania:




3. Czy ubiegal/ ubiegata sie Pan/Pani o przyjecie do stuzby/pracy w Stuzbie Celno-Skarbowej/Krajowej
IAdministracji Skarbowej?

o TAK o NIE (wtasciwe zaznaczyc)

Jesli tak, prosze podac:

Nazwe jednostki organizacyjnej, |Date ztozenia |Przyczyne nieprzyjecia do stuzby, np. nieuzyskanie z testu wiedzy wymaganej
do ktorej byty skladane dokumentow |liczby punktéw; nieuznanie za zdolnego fizycznie do stuzby w wyniku testu
dokumenty o przyjecie do stuzby sprawnosci fizycznej; nieuzyskanie z testu psychologicznego wymaganego
wyniku; nieuzyskanie z rozmowy kwalifikacyjnej wymaganej liczby punktéw.
W przypadku uzyskania wymaganej liczby punktéw z rozmowy
kwalifikacyjnej i wskazania na liscie, o ktérej mowa w § 13 ust. 5
rozporzadzenia, prosze podac liczbe punktéw uzyskanych z rozmowy
kwalifikacyjnej.

4. Sugerowane przez kandydata stanowisko stuzbowe, na ktérym chciatby peilni¢ stuzbe (wskazane w informacji
o wolnych stanowiskach stuzbowych).

5. Znany jest mi tryb postepowania kwalifikacyjnego do Stuzby Celno-Skarbowej.

6. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym kwestionariuszu, zgodnie|
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922),
do celow postepowania kwalifikacyjnego.

(miejscowos¢ i data) (podpis kandydata)




CZESC - III

1. Ponizsze dane nalezy podac¢ po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego w przypadku ich niepodania
w czesci I kwestionariusza:

@) stan rodzinny

(imiona i nazwiska oraz daty urodzenia w przypadku posiadania dzieci)

b) dane osoby, ktdérg nalezy zawiadomi¢ w razie wypadku:

Oswiadczenie
sktadane w dniu przyjecia do stuzby

72 - nizej podpisany/podpisana oswiadczam, ze dane zawarte
w czesci I i II kwestionariusza ulegty zmianie

o TAK o NIE (wlasciwe zaznaczyc)

3. Jezeli ulegly zmianie, prosze podac¢ nowe dane:

4. Oswiadczam, ze zobowigzuje sie niezwlocznie zawiadomi¢ komoérke kadrowa o kazdej zmianie danych
osobowych zamieszczonych w niniejszym kwestionariuszu.

5. Prawdziwosc¢ danych potwierdzam podpisem.

(miejscowos¢ i data) (podpis sktadajacego oswiadczenie)

*  Dotyczy réwniez studiéw dziennych.
**  Dotyczy réwniez studidow wieczorowych, zaocznych i eksternistycznych.
*** Dotyczy ksztatcenia w szkotach/ukonczenia kursu.



