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Skarbowa

Izba Administracji Skarbowe]
w Rzeszowie

Oswiadczenie Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie dot.
propozycji pracy lub pelnienia stuzby w jednostkach KAS

Od 1 marca funkcjonuje Krajowa Administracja Skarbowa. Powotanie KAS miato
na celu skonsolidowanie trzech odrebnie dziatajgcych stuzb w jedng, sprawnie
dziatajgcg administracje odpowiedzialng za wymiar i pobdr danin publicznych
oraz uszczelnienie systemu podatkowego.

Informuje, ze proces przedstawiania propozycji, o ktérych mowa w art. 165 ust.7
ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe o Krajowej
Administracji Skarbowej osobom zatrudnionym w strukturach KAS w woi.
podkarpackim, zgodnie z przepisami ustawy trwa do dzis, tj. 31 maja 2017r.

Propozycje byty sktadane sukcesywnie i w pierwszej kolejnosci kierowane do
pracownikéw urzeddéw skarbowych.

Propozycje dla pozostatych pracownikdéw i funkcjonariuszy byly i sg jeszcze
dzisiaj wreczane.

Etatyzacja skonsolidowanych jednostek, tj. Izby Skarbowej w Rzeszowie, Urzedu
Kontroli Skarbowej i I1zby Celnej w Przemys$lu byta procesem bardzo ztozonym
i jest to pierwsza w historii tak duza reforma skarbowosci.

Przeprowadzajgc ten trudny proces nalezato takze pamietaé m.in.
0 ograniczeniach ustawowych pracy czy stuzby w jednostkach KAS,
dotyczgcych m.in. oséb ktdére wspodtpracowaly z organami bezpieczehstwa PRL
czy osob prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarcza.

Dodatkowo jako kierownik jednostki musiatem mie¢ na uwadze takze takag
organizacje pracy i taki dobdr pracownikéw, ktéry w mojej ocenie zapewni
najwlasciwsze wykonanie zadan natozonych przez ustawodawce na Izbe
Administracji Skarbowej w Rzeszowie i podlegte jej jednostki.

Biorgc pod uwage, ze zgodnie z art. 170 ust. 2 ww. ustawy, po otrzymaniu
propozycji, pracownicy/funkcjonariusze w terminie 14 dni sktadajg oswiadczenie
0 przyjeciu albo odmowie przyjecia propozycji, podsumowanie tego procesu
bedzie mozliwe nie wczesniej niz w drugiej potowie czerwca tego roku.




