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Izba Administracji Skarbowej w Rzeszowie
_ v Pt Y N . ul. Geodetow 1
}, o = _ 35-959 Rzeszow

? . WYSTAPIENIE
Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
20,23.2810: T 1122018 r:

wnosze o:

1. Dokonanie analizy dokumentacji oceny ryzyka zawodowego opracowanych dla poszczegolinych
stanowisk pracy wystepujgcych w Izbie Administracji Skarbowej w Rzeszowie, w celu ustalenia
czy sporzadzona dokumentacja uwzglednia charakter prac oraz istotne zagrozenia wystepujace
podczas wykonywania prac przez pracownikow zatrudnionych na stanowiskach, ktérych dotyczy
opracowany dokument.

Podstawa prawna: _

- art. 226 pkt 1i 2 w zwigzku z art. 5 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z
2018r. poz. 917 ze zmianami oraz 2018r. poz. 1629),

- §39ust 2 pkt 2, § 39a rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia
1997 r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169,
poz. 1650 ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

2. Wyptacanie wynagrodzenia w wysokosci wynikajacej z wysokosci minimalnej stawki godzinowej
z tytutlu umow zlecen zawartych na czas diuzszy niz 1 miesigc co najmniej raz w miesigcu.

Podstawa prawna:

- art. 8a ust. 6 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz.U. z 2017r. poz. 847 ze zmianami z 2018 r. poz. 650),

3. Podejmowanie dziatar celem wydawania pracownikom $wiadectwa pracy niezwtocznie w dniu, w
ktérym nastepuje rozwigzanie stosunku pracy.

Podstawa prawna:

- art. 97 § 1 w zwigzku z art 5 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r.
poz. 917 ze zmianami oraz 2018r. poz. 1629),

- § 4 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 grudnia 2016r. w
sprawie swiadectwa pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 1289),



Pouczenie:
O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystapieniu wnioskéw nalezy zawiadomic inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy).
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